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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 011/2021/MA

UNIDADES DE SAUDE DO ESTADO DO MARANHAO/MA

O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
05.997.585.0001/80, torna publico da data de publicacdo deste edital, que nos dias 11 e 12/06/2021 realizara o Processo
Seletivo Simplificado n2 011/2021/MA objetivando CONTRATAGAO E CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS DE
NIVEL MEDIO, TECNICO E SUPERIOR, sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e obedecendo as
condicBes estabelecidas neste Edital, para atuagdo no Estado do Maranhao, sob gestdo do INVISA em parceria com
a Secretaria de Estado da Saude, obedecendo as condigdes estabelecidas a seguir.

1. DO OBJETO
1.1. O Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a selegdo de profissionais para os cargos abaixo discriminados, para

trabalhar no HOSPITAL NINA RODRIGUES E ANEXOS, HOSPITAL DR2 LAURA VASCONCELOS e HOSPITAL GERAL DE
MONCAO para preenchimento das seguintes vagas distribuidas nos respectivos hospitais:

CARGO CARGA VAGAS | REMUNERAGCAO REQUISITOS TECNICOS
HORARIA
Graduagdo em Educagdo Fisica. Apresentagdo do registro

EDUCADOR FISICO 30 H/SEM 01 RS 2.063,86 no CREF.
TERAPEUTA Graduacao em Terapia Educacional. Apresentac¢ao do
OCUPACIONAL 30 H/SEM 01 RS 2.118,52 registro no CREFITO.
ARTESAO 40 H/SEM 01 RS 2.269,86 Ensino Médio Completo.

Graduagdao em Farmacia. Apresentagao do registro no
FARMACEUTICO 36 H/SEM 01 RS 2.491,70 CRF.
AUXILIAR DE
FARMACIA 44 H/SEM 02 RS 1.100,00 Ensino Médio Completo.

CARGO CARGA REMUNERAGAO REQUISITOS TECNICOS
HORARIA
Graduacdo em Enfermagem. Apresentacdo do registro

ENFERMEIRO 30 H/SEM RS 2.200,41 no COREN.

CUIDADOR 40 H/SEM RS 1.200,00 Ensino Médio Completo.

COZINHEIRO 44 H/SEM RS 1.100,00 Ensino Médio Completo.
RECEPCIONISTA 44 H/SEM RS 1.100,00 Ensino Médio Completo

TECNICO EM NUTRICAO 40 H/SEM RS 1.197,75 Curso Técnico de Nutrigdo e Registro no CRN.

CARGO CARGA VAGAS | REMUNERAGAO REQUISITOS TECNICOS
HORARIA
Graduag¢do em Psicologia. Apresentacdo do registro no
PSICOLOGO 30 H/SEM 01 RS 1.812,74 CFP.
TECNICO DE
RADIOLOGIA 24 H/SEM 01 RS 1.890,00 Curso Técnico em Radiologia.
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CARGO CARGA VAGAS | REMUNERACAO REQUISITOS TECNICOS
HORARIA

Graduag¢ao em Psicologia. Apresentacao do registro no
PSICOLOGO 30 H/SEM 03 RS 1.812,74 CFP.

O quadro de vagas disposto acima também é disponivel a PCD.

Maranhao, 11 de Junho de 2021.

Bruno Soares Ripardo
Diretor Geral
INVISA - Instituto Vida e Saude

ANEXO |

SOLICITAGAO DE DOCUMENTOS ADMISSIONAIS
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( )CépiadoDocumento deldentidade RG;

( ) Copiado CPF;

( ) Copia do Titulo de Eleitor;

( ) Copia do Cartao do SUS;

( ) Copia da Carteira de Trabalho (TODAS folhas preenchidas);

( ) Cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento/Unido Estavel;

( ) Cépia do Cartdo Cidaddo ou Extrato/nimero impresso de PIS;
()CépiadoComprovantedeescolaridade (diplomadoensinocorrespondente);

( ) Copiado Certificado de cursos complementares;

( ) Curriculo com foto atualizado

( ) Cépiado Alistamento Militar/Reservista;

( )02 fotos 3x4 atualizada

( ) Copia da Certiddao de Nascimento dos filhos;

( ) Copiado Registro Profissional dos respectivos conselhos—COREN, CRM, CRF, CRO, entre
outros, e respectivas certiddes que comprovem regularidade para o exercicio da
funcdo. (Documentos pertinentes ao cargo)

() Copia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), para os empregados que exercerdo
o cargo de motorista ou qualquer outra fun¢do que envolva a conducdo deveiculo;
( ) Copia Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

( ) Copia Carteira de Vacinacdo dos filhos (menores de 7 anos) ou declaragdo de
frequéncia escolar (a partir de 7 anos);

( ) Cépia do Cartdo de Vacinagdo (somente para profissionais da saude)

( )Comprovacdo dosrequisitos especificos paraocargo;

( ) Comprovante de residéncia;

( ) CPF dependentes.

Observacoes:

Todos as cdpias dos documentos devem ser apresentados juntamente com as suas

respectivas vias originais para conferéncia e validagdo.

Serdoconsideradosdocumentos oficiais deidentificagdo: RG, Carteiraexpedida por Orgdoou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista,
Carteirade Motoristacomfotoe/ouPassaporte vdlido.
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