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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 011/2021/MA 
 

UNIDADES DE SAÚDE DO  ESTADO DO MARANHÃO/MA 
 

O INVISA - INSTITUTO VIDA E SAÚDE, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 
05.997.585.0001/80, torna público da data de publicação deste edital, que nos dias 11 e 12/06/2021 realizará o Processo 
Seletivo Simplificado nº 011/2021/MA objetivando CONTRATAÇÃO E CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS DE 
NÍVEL MÉDIO, TÉCNICO E SUPERIOR, sob o regime da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) e obedecendo as 
condições estabelecidas neste Edital, para atuação no Estado do Maranhão, sob gestão do INVISA em parceria com 
a Secretaria de Estado da Saúde, obedecendo as condições estabelecidas a seguir. 
 
 
1. DO OBJETO 
 
1.1. O Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a seleção de profissionais para os cargos abaixo discriminados, para 
trabalhar no HOSPITAL NINA RODRIGUES E ANEXOS, HOSPITAL DRª LAURA VASCONCELOS e HOSPITAL GERAL DE 
MONÇÃO para preenchimento das seguintes vagas distribuídas nos respectivos hospitais: 

 

HOSPITAL NINA RODRIGUES E ANEXOS - CONTRATAÇÃO 
CARGO CARGA 

HORÁRIA 
VAGAS REMUNERAÇÃO REQUISITOS TÉCNICOS 

 
EDUCADOR FISICO 

 
30 H/SEM 

 
01 

 
R$ 2.063,86 

Graduação em Educação Física. Apresentação do registro 
no CREF. 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

 
30 H/SEM 

 
01 

 
R$ 2.118,52 

Graduação em Terapia Educacional. Apresentação do 
registro no CREFITO. 

ARTESÃO 40 H/SEM 01 R$ 2.269,86 Ensino Médio Completo. 

 
FARMACEUTICO 

 
36 H/SEM 

 
01 

 
R$ 2.491,70 

Graduação em Farmácia. Apresentação do registro no 
CRF. 

AUXILIAR DE 
FARMACIA 

 
44 H/SEM 

 
02 

 
R$ 1.100,00 

 
Ensino Médio Completo. 

 

HOSPITAL NINA RODRIGUES E ANEXOS – CADASTRO DE RESERVA 
CARGO CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO REQUISITOS TÉCNICOS 

 
ENFERMEIRO 

 
30 H/SEM 

 
R$ 2.200,41 

Graduação em Enfermagem. Apresentação do registro 
no COREN. 

CUIDADOR 40 H/SEM R$ 1.200,00 Ensino Médio Completo. 

COZINHEIRO 44 H/SEM R$ 1.100,00 Ensino Médio Completo. 

RECEPCIONISTA 44 H/SEM R$ 1.100,00 Ensino Médio Completo 

TECNICO EM NUTRIÇÃO 40 H/SEM R$ 1.197,75 Curso Técnico de Nutrição e Registro no CRN. 

 

HOSPITAL DRª LAURA VASCONCELOS - CONTRATAÇÃO 
CARGO CARGA 

HORÁRIA 
VAGAS REMUNERAÇÃO REQUISITOS TÉCNICOS 

 
PSICOLOGO 

 
30 H/SEM 

 
01 

 
R$ 1.812,74 

Graduação em Psicologia. Apresentação do registro no 
CFP. 

TECNICO DE 
RADIOLOGIA 

 
24 H/SEM 

 
01 

 
R$ 1.890,00 

 
Curso Técnico em Radiologia. 
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HOSPITAL GERAL DE MONÇÃO - CONTRATAÇÃO 
CARGO CARGA 

HORÁRIA 
VAGAS REMUNERAÇÃO REQUISITOS TÉCNICOS 

 
PSICOLOGO 

 
30 H/SEM 

 
03 

 
R$ 1.812,74 

Graduação em Psicologia. Apresentação do registro no 
CFP. 

 

O quadro de vagas disposto acima também é disponível a PCD. 
 

 
Maranhão, 11 de Junho de 2021. 

 

 

 

 

Bruno Soares Ripardo  

Diretor Geral 

INVISA – Instituto Vida e Saúde 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANEXO I 

 
SOLICITAÇÃO DE DOCUMENTOS ADMISSIONAIS 

 
 

http://www.invisa.org.br/


Instituto Vida e Saúde 
www.invisa.org.br 

 

3 

    

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Observações: 

 

Todos as cópias dos documentos devem ser apresentados juntamente com as suas 

respectivas vias originais para conferência e validação. 

Serão considerados documentos oficiais de identificação: RG, Carteira expedida por Órgão ou 

Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdência Social, Certificado de Reservista, 

Carteira de Motorista com foto e/ou Passaporte válido. 

 
(   ) Cópia do Documento de Identidade RG;  
(  ) Cópia do CPF; 
(  ) Cópia do Título de Eleitor; 
(  ) Cópia do Cartão do SUS; 
(  ) Cópia da Carteira de Trabalho (TODAS folhas preenchidas); 
(  ) Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento/União Estável; 
(  ) Cópia do Cartão Cidadão ou Extrato/número impresso de PIS; 
(   ) Cópia do Comprovante de escolaridade (diploma do ensino correspondente);  
(  ) Cópia do Certificado de cursos complementares; 
(  ) Currículo com foto atualizado 
(  ) Cópia do Alistamento Militar/Reservista;  
(  ) 02 fotos 3x4 atualizada 
(  ) Cópia da Certidão de Nascimento dos filhos; 
(   ) Cópia do Registro Profissional dos respectivos conselhos – COREN , CRM, CRF, CRO, entre 
outros, e respectivas certidões que comprovem regularidade para o exercício da 
função. (Documentos pertinentes ao cargo) 
(  ) Cópia da Carteira Nacional de Habilitação (CNH), para os empregados que exercerão 
o cargo de motorista ou qualquer outra função que envolva a condução de veículo; 
(  ) Cópia Certidão de Nascimento de filhos menores de 14 anos; 
( ) Cópia Carteira de Vacinação dos filhos (menores de 7 anos) ou declaração de 
frequência escolar (a partir de 7 anos); 
(  ) Cópia do Cartão de Vacinação (somente para profissionais da saúde) 
(   ) Comprovação dos requisitos específicos para o cargo; 
(  ) Comprovante de residência; 
(  ) CPF dependentes. 
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